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ŠIRVINTŲ R. BARSKŪNŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS

2015-2017 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Širvintų r. Barskūnų pagrindinės mokyklos 2015-2017 metų korupcijos prevencijos programa (toliau – Programa) skirta korupcijos prevencijos ir korupcijos pasireiškimo galimybėms mažinti Širvintų r. Barskūnų pagrindinėje mokykloje.

2. Programa padės vykdyti kryptingą korupcijos prevencijos politiką, užtikrinti skaidresnę, veiksmingesnę ir viešesnę mokyklos darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, veiklą.

3. Programos strateginės kryptys – korupcijos prevencija ir antikorupcinis švietimas ir informavimas.

4. Programa parengta 3 metų laikotarpiui.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ


Širvintų r. Barskūnų pagrindinė mokykla – Savivaldybės biudžetinė įstaiga, veikianti pagal nuostatus, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Biudžetinių įstaigų ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos direktoriaus, Švietimo skyriaus vedėjo įsakymais. 

Pagrindinė veiklos rūšis – bendrasis pagrindinis ugdymas, kitos veiklos rūšys – specialusis ugdymas, priešmokyklinis ir ikimokyklinis ugdymas.


Vykdydama pagrindines veiklas, mokykla išduoda pradinio ir pagrindinio išsilavinimo pažymėjimus, pradinio ir pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimus. Išduodant šiuos dokumentus, laikomasi griežtos atsiskaitomybės Širvintų savivaldybės administracijos Švietimo ir sporto skyriaus vedėjai. Kaip mokyklai skirtų biudžeto asignavimų valdytojas, direktorius kasmet atsiskaito už ūkinę – finansinę veiklą mokyklos tarybai, mokytojų tarybai ir tėvų bendruomenei.
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KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ PLANAS 

2015/2017 m. 

	EIL. NR.
	ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS
	ĮGYVENDINIMO LAIKAS
	ATSAKINGI ASMENYS

	1.
	Kovos su korupcija darbo grupės sudarymas, atsakingo asmens paskyrimas


	2011 m. gruodis
	Mokyklos direktorė

	2.
	Antikorupcinio švietimo temas integruoti į pilietiškumo pagrindų, istorijos, ekonomikos pamokas, klasių vadovų veiklą


	Mokslo metų eigoje
	Dalykų mokytojai, klasių vadovai

	3. 
	Užtikrinti teisingą ir skaidrią  viešojo pirkimo procedūrą
	Nuolat
	Kovos su korupcija darbo grupė



	4. 
	Mokyklos interneto puslapyje skelbti mokyklos korupcijos prevencijos programą 
	 Nuolat
	Kovos su korupcija darbo grupė



	5
	Skelbti CVP IS metinį planuojamų viešųjų pirkimų planą


	Iki einamųjų metų  kovo 15 d. 
	Atsakingas už viešuosius pirkimus

	6. 
	Kontroliuoti mokyklai gautos labdaros, nebiudžetinių lėšų panaudojimą


	Nuolat
	Kovos su korupcija darbo grupė



	7. 
	Pažymėti Tarptautinę antikorupcijos dieną

	Gruodis
	Socialinė pedagogė

	8. 
	Užtikrinti skaidrią 10 kl. mokinių PUPP organizavimo ir pravedimo sistemą žinių patikrinimo metu


	Žinių patikrinimo metu
	Mokyklos direktorė



	9.
	Viešai skelbti mokyklos internetinėje svetainėje informaciją apie laisvas darbo vietas


	Nuolat
	Mokyklos direktorė 


